KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

1. Gizlilik Politikasi:

Moral1 Profesyonel Bina ve Site Yonetimi A.S. (Bundan sonra sirket olarak anilacaktir.) sirket
olarak kisisel verilerinizin glivenligi hususuna azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle,
Sirket olarak iirlin ve hizmetlerimizden faydalanan kisiler dahil, Sirket ile iligkili tiim sahislara
ait her tiirlii kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVK Kanunu)’na
uygun olarak islenerek, muhafaza edilmesine biiyiikk Onem atfetmekteyiz. Bu
sorumlulugumuzun tam idraki ile KVK Kanunu'nda tanimlh sekli ile “Veri Sorumlusu”
sifatiyla, kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen
sinirlar ¢er¢evesinde islemekteyiz.

2. Kisisel Verilerin Toplanmasi, Islenmesi ve isleme Amaclar:

Kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan saglanan hizmet ve Sirketimizin ticari faaliyetlerine
bagli olarak degiskenlik gdosterebilmekle birlikte; otomatik ya da otomatik olmayan
yontemlerle, Sirketimiz birimleri ve ofisler, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve
benzeri vasitalarla sozlii, yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Sirketimizin sundugu
iirin ve hizmetlerden yararlandiginiz miiddetce kisisel verileriniz, olusturularak ve
giincellenerek islenebilecektir.

Ayrica, Sirketimizin hizmetlerini kullanmak amaciyla ¢agri merkezlerimizi, Sirketimizi ziyaret
ettiginizde, Sirketimizin diizenledigi egitim, seminer veya organizasyonlara katildiginizda
kisisel verileriniz islenebilecektir.

Toplanan kisisel verileriniz, sonraki siirecte sizlere daha iyi ve kaliteli hizmet sunulmasi,
Sirketimiz tarafindan sunulan {riin ve hizmetlerin sizlerin begeninize, kullanim
aliskanliklariniza ve ihtiyaglariniza gore 6zellestirilerek sizlere 6nerilmesi, Sirketimizin ve bu
sirketlerle is iliskisi igerisinde olan kisilerin, hukuki ve ticari glivenliginin temininin saglanmasi
(Sirketimiz tarafindan yiiriitiilen iletisime yonelik idari operasyonlar, Sirkete ait lokasyonlarin
fiziksel giivenligini ve denetimini saglamak, miisterileri degerlendirme/sikayet ydnetimi
stiregleri, itibar arastirma siiregleri, etkinlik yonetimi, hukuki uyum siireci, denetim, mali igler
vb.), Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi, uygulanmasi ve Sirketimizin insan
kaynaklar1 politikalarinin usuliine uygun sekilde yiiriitiilmesinin saglanmasi i¢in KVK
Kanunu’nun besinci (5.) ve altinci (6.) maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve
amaglar1 dahilinde islenecektir.

Buna ek olarak, Covid-19 ve olas1 diger salgin hastaliklar nedeniyle ¢alisanlarimizdan ilave
saglik verileri talep edilebilecek ya da toplanabilecek ve toplanan wveriler ilgili resmi
makamlarla paylasilabilecektir.



3. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi:

Sirket tarafindan, kisisel verilerin toplanmasi ve iglenmesi, isbu aydinlatma metninin ikinci
maddesinde belirtilen amaclar dogrultusunda icra edilecektir. Veriler, sézlesmenin kurulmast
ile miisterilere daha iyi ve kaliteli hizmet saglanmas1 amaciyla toplanmakta ve islenmektedir.
S6z konusu hizmet geregi toplanan Kkisisel verileriniz, sirketimizin insan kaynaklari
politikalarinin  yiiriitiilmesinin ~ temininin  saglanmasi1 amaciyla is ortaklarimiza,
tedarik¢ilerimize, Sirket yetkililerine, hissedarlarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlar1 ve 6zel
kisilere ve turizm sektorii faaliyeti kapsaminda is gormekte olan diger firmalara KVK
Kanunu’nun sekizinci (8.) ve dokuzuncu (9.) maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amagclar1 dahilinde isbu metnin ikinci (2.) maddesinde yer alan diizenleme dogrultusunda
yurt i¢i ve yurt disina aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel verileriniz, her tiirlii sozlii, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglar
dogrultusunda Sirketce sundugumuz iirlin ve hizmetlerin belirlenen yasal c¢ergevede
sunulabilmesi ve bu kapsamda Sirketimizin sézlesme ve yasadan dogan mesuliyetlerini
eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi gayesi ile edinilir.

Kanun geregi, bildirim veya agik riza gerekmeksizin, su¢ ve dolandiriciligi onlemek ve
Sirketimizin mevzuata uyumlulugunu denetlemek ve/veya saglamak veya haklarini elde etmek
amaciyla kisisel verileriniz kullanilabilecektir.

Asagidaki durumlardan birinin varlig1 halinde kisisel verileriniz agiklanabilir:

- Mevzuat geregi,

- Calisanlarimizin, kamunun veya Sirketimizin giivenligini saglamak amaciyla;

- Adli kovusturma, mahkeme ilami1 veya bir yasal siireci yerine getirmek amaciyla veya
- Bir birlesme, varlik satis1 veya benzer islemler halinde.

Yukarida belirtilen hususlar, kanunlar, yaptirimlar, gizlilik politikamiz ve sorumluluklarimiz
cergevesinde verileriniz sizin onayiniz olmadan tigiincii kisilere aktarilmamaktadir. Bununla
beraber yasal yiikiimliliklerimizin gerektirdigi sekliyle ve yasalarin smirladigl sekilde
mahkemeler ve diger kamu kurumlari ile verileriniz paylasilmaktadir.

Isbu sebeplerle, toplanan kisisel verileriniz KVK Kanunu’nun besinci (5.) ve altinci (6.)
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda bu metnin iki (2) ve
iic (3) numarali maddelerinde belirtilen amaglarla islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

5. Kisisel Verilerin Silinmesi:

Kanunen saklanmasi gereken siirelerin dolmasi, yargi siireclerinin tamamlanmasi ya da diger
gereklilikler ortadan kalktiginda sirketimiz tarafindan bu veriler kendiliginden ya da ilgili
kisinin talebi iizerine (KVKK madde 11 uyarinca) kisisel veriler silinir, yok edilir ya da anonim
hale getirilir.



6. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde Sayilan Haklari:
Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

* Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

» Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

* Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tigiincii kisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi iiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

* KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: {igiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

» Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVK Kanunu'nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarimizi
kullanmak ile ilgili talebinizi, yazili veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger
yontemlerle Sirketimizin asagida yer alan e-posta adresine iletebilirsiniz.

Yukarida belirtilen haklariniz1 kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK
Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmay1 talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi iceren talebinizi; info@moraliyonetim.com e-posta adresine iletmeniz halinde
gerekli Basvuru Formu tarafiniza gdnderilecektir. Ilgili formun tarafimzca eksiksiz sekilde
doldurulduktan sonra ayni e-posta adresine gonderilmesi gerekmekte olup talebinizin niteligine
gore en gec otuz (30) giin icinde iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri
Koruma Kurulunca bir tlicret 6ngoriilmesi halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifede yer

alan ucret esas alinacaktir.
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